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Un ejercicio ejemplar

Celebramos las actividades de liderazgo pues deben ser el preambulo de
cosas positivas para un departamento que como Caldas tiene muchas
potencialidades, pero al que lo aquejan innumerables problemas.

No es facil reunir a un nuevo representativo de caldenses a discutir
sobre el rumbo que se le debe dar al Departamento frente a los
principales retos y obligaciones presentes y futuras. Tampoco es facil
concentrar a cerca de 200 de ellos, toda una mafiana, analizando lo que
hay y lo que se necesita para superar las inmensas dificultades que
supone la actual crisis, a partir de las oportunidades que esta misma
situacién genera.

Sin embargo, ese ejercicio lo lograron ayer el Consejo Privado de
Competitividad, el Instituto de Ciencia Politica ‘Hernan Echavarria
Olézaga’ y el Centro de Estudios Econdmicos del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) durante el primer taller regional denominado
‘Encontrando la ruta de la prosperidad colectiva’, el cual permitid en
siete mesas tematicas, dirigidas por reconocidos expertos nacionales,
repensar a Caldas a partir del planteamiento de las mas evidentes
amenazas de progreso y estancamiento regional.

Se tratd de una actividad incluyente y exitosa teniendo en cuenta el
grado de participacion que se tuvo con alcaldes, secretarios de
despacho, representantes de entidades publicas, congresistas,
concejales, diputados, dirigentes gremiales, ex gobernantes vy
ciudadanos independientes que se interesan por una mejor suerte para
el Departamento a través de proyectos especificos de competitividad,
infraestructura, educacion, emprendimiento, turismo, alianzas publicas y
privadas, y desafios politico regionales.

El trabajo, del que en préximas semanas estaremos entregando un
documento especial con las conclusiones y que hoy se registra en
nuestra pagina Econdmica con los mas importantes detalles, debe ser
tenido en cuenta para discutirlo con los 27 alcaldes, con el Gobierno
Departamental, con los concejos municipales, con la Asamblea de
Caldas y con los gremios, para que enriquezcan el debate a la hora de
redefinir las politicas de desarrollo regional.
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La mision debe ser, primero, dar a conocer a todos lo que piensan
muchos de los mas importantes lideres sobre los problemas que aquejan
a Caldas en las areas sefialadas y qué acciones puntuales hay que
desarrollar para superar dichos obstaculos; segundo, consultar la
opinion de otros actores sobre dichas conclusiones para precisarlas,
enriquecerlas o ratificarlas, antes de ponerlas en practica y tercero
discutirlas en otro escenario similar con Gobernador y alcaldes para
saber si responden de manera efectiva a las necesidades de la region y
de los municipios.

Como se trata de hacer mas participativo el trabajo, de ahi la decisién
de este Diario de entregar en un documento especial dichas
conclusiones a todos los lectores en fecha posterior, se tendran en
cuenta la opiniones y aportes de los ciudadanos del comun, los que
estan en el Departamento y fuera de él, para que manifiesten si las
iniciativas planteadas van por el camino correcto o si se deben tener en
cuenta nuevos elementos de juicio.

Lo que se busca en resumidas cuentas es que la reorientacion del
desarrollo de Caldas sea esta vez producto del concepto de expertos,
pero también del aporte del ciudadano del comun, aquel que nunca o
muy pocas veces ha podido opinar sobre lo que espera sea la politica, la
competitividad, el turismo, la educacion, la infraestructura y tantos otros
temas que afectan su esencia diaria.

Celebramos pues esta actividad que debe ser el preambulo de otras mas
que aporten cosas positivas para un Departamento con muchas
potencialidades, pero afectado por innumerables problemas que lo
tienen sumido en una encrucijada de la que hay que salir. Por eso, en
consonancia con este taller, realizamos hoy un foro de liderazgo, en
asocio con la Universidad de Caldas, del que esperamos luces para
seqguir por la senda del optimismo, la confianza y la suma de voluntades.
Ojala todos aprendamos para bien.



