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A repensar a Caldas  
 
La difícil situación por la que atraviesa Caldas tanto en el aspecto político, como 
empresarial y hasta en la pérdida de liderazgo hacen necesario que se comience a 
repensar la región y analizar nuevas estrategias para sacarla adelante.  

Redacción/LA PATRIA  
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La difícil situación por la que atraviesa Caldas tanto en el aspecto político, 
como empresarial y hasta en la pérdida de liderazgo hacen necesario que se 
comience a repensar la región y analizar nuevas estrategias para sacarla 
adelante.  

Precisamente este diálogo se abrirá el próximo martes, durante un foro que 
organizó el Consejo Privado de Competitividad, el Instituto para la Ciencia 
Política Hernán Echavarría Olózoga, la Andi y el Comité Integremial de Caldas, 
bajo el nombre “Buscando la prosperidad colectiva: repensando a Caldas”.  

Durante el encuentro se contará con expertos de la talla del ex gerente del 
Banco de la República, Miguel Urrutia, quien hará una exposición general.  

Adicionalmente se efectuarán siete mesas de trabajo , incluyendo 
infraestructura que será dirigida por el Presidente de la Cámara Colombiana de 
la Infraestructura, Juan Martín Caicedo; educación, con el Coordinador de 
Visionarios por Colombia, Antanas Mockus; y la política con el analista 
Humberto de la Calle Lombana.  

Así mismo participará en la mesa de emprendimiento el Director del Crece, 
José Leibovich; el Representante del BID para Colombia, Rodrigo Parot, quien 
analizará las alianzas púbico privadas y el clima de los negocios.  

Se suman el Presidente de Anato, Sergio Díaz-Granados, quien dirigirá el tema 
de turismo, y el Presidente del Consejo Privado de Competitividad, Hernando 
José Gómez.  

 
Se necesitan cambios  

Según resaltó el Presidente del Consejo Privado, es necesario mirar con 
cuidado esa coyuntura en la que se encuentra la región, justo cuando existen 
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otras amenazas como el alto desempleo y su aislamiento en términos de 
infraestructura. Pero a la vez se cuenta con aspectos positivos como su fuerte 
base industrial y el hecho de ser una zona pujante en toda su historia.  

Para Gómez Restrepo la tarea apunta a que Caldas retome su cause y por eso 
se necesita un trabajo de toda la dirigencia local para empujar hacia el mismo 
lado.  

De acuerdo con la Directora del Instituto de Ciencia Política Hernán Echavarría 
Olózoga, Marcela Prieto, hoy la región se enfrenta a unos desafíos grandes, en 
especial en el tema político.  

Explicó que aunque ha habido un relevo generacional, es necesario buscar 
mecanismos que mitiguen el clientelismo y las malas prácticas políticas.  

Añadió que hechos como el que se presenta en la misma Licorera de Caldas, 
demuestran la necesidad de hacer también cambios en estas empresas para 
lograr mayor transparencia.  

La Directora del Instituto de Ciencia sostuvo que por encima de los actuales 
problemas de la región, prevalece el liderazgo, por lo que en su concepto hay 
más ventajas que debilidades. Ese debe ser el principal insumo para sacar 
adelante la región. 

 


